
С сентября 2019 года в муниципальном бюджетном учреждении 

"Комплексный центр социального обслуживания населения" Крапивинского 

муниципального района началась реализация профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного 

возраста в рамках федерального проекта «Старшее поколение» 

национального проекта «Демография». 

В соответствии с Соглашением, заключенным ГКУ Центр занятости 

населения Крапивинского района и ФГБОУ ВО "Кемеровский 

государственный университет", приступили к профессиональному обучению 

4 гражданина предпенсионного возраста из числа работников 

муниципального бюджетного учреждения "Комплексный центр социального 

обслуживания населения" Крапивинского муниципального района. Они 

проходят обучение по образовательным программам «Документационное 

обеспечение управления организацией. Архивоведение», «Управление в 

социальной работе» и «Сиделка». 

Полученные знания повысят их конкурентоспособность на рынке труда 

и будут способствовать продолжению их трудовой деятельности в новых 

условиях. 

Обучение в учреждении продолжается и завершится в конце декабря 

текущего года. 


